Responsable Técnico Agricola — Ingeniero/a
Agronomo/a (Leon

HOPSTEINER ESPANA SA.

© Carrizo (Ledn)

() Presencial

Salario no disponible

& Experiencia minima: Al menos 3 afos

E Contrato indefinido, jornada completa

Publicada 05 jun

Requisitos

Estudios minimos
Ciclo Formativo Grado Superior

Experiencia minima
Al menos 3 afos

Idiomas requeridos
Inglés - Avanzado

Conocimientos necesarios

(O\ Cultivo agricola) CO\ Habilidades técnicas) (O\ Anélisis) (O\ Agronomia)
( Q Ingenieria )

Sector

Gran consumo y alimentacion

Descripcion

¢ Te gustaria desarrollar tu carrera en una compafia internacional lider del sector
agroindustrial?

Importante grupo empresarial internacional dedicado a la obtencion, procesamiento y
comercializacién de lapulo a nivel mundial busca incorporar un/a Ingeniero/a Agrénomo/a
o Ingeniero/a Técnico/a Agricola para liderar su area técnica en la provincia de Ledn.



Se trata de una posicion estratégica, con un alto nivel de autonomia y contacto directo
tanto con productores como con las diferentes areas de la compahia.

¢Cual sera tu mision?

Liderar la gestidn técnica agricola de la companiia, garantizando la calidad, productividad y
sostenibilidad de las explotaciones y prestando asesoramiento especializado a los
cultivadores de lupulo.

Tus principales responsabilidades

Responsabilidad y coordinacién del Departamento Técnico.
Gestion integral de las explotaciones agricolas de la compania.
Asesoramiento técnico a agricultores y productores.

Seguimiento y optimizacion de cultivos.

Supervision de los estandares de calidad.

Coordinacién con areas de produccioén, logistica y administracion.
Relacion con organismos y administraciones cuando sea necesario.

¢{Qué buscamos?

Formacién

e Ingenieria Agronoma o Ingenieria Técnica Agricola
Experiencia

e Experiencia minima de 3 afios en:
e Gestidn de explotaciones agricolas.
e Cultivos industriales.
e Asesoramiento técnico a agricultores.

Valoraremos positivamente

e Conocimientos en sistemas de calidad ISO.

e Experiencia en procesos industriales o logisticos.

e Relacién con organismos publicos y administraciones.
e Manejo de ERP (SAP, Business Central o similares).
Idiomas

e Inglés fluido (imprescindible)
Herramientas

e Microsoft Office.
e ERP de gestion empresarial.

¢{Qué ofrecemos?

Contrato indefinido a jornada completa.

Incorporacién a una compafia internacional consolidada y lider en su sector.

Proyecto estable con perspectivas de desarrollo profesional.

Posicidon de responsabilidad con autonomia en la toma de decisiones y con proyeccion a
direccion técnica.



e Entorno de trabajo dinamico y altamente especializado.
e Retribucion competitiva acorde con la experiencia y aportacion de la persona
seleccionada.

Categoria

Ingenieros y técnicos - Agronomo y montes

Nivel
Mando intermedio

Personas a cargo
1-5

Vacantes
1

Salario
Salario no disponible



