SERVICIO ;: DE EMPLEO INFORMACION

PUBLICO

AYUNTAMIENTO DE GIJON

INGENIERO/A TECNICO/A AGRICOLA O GRADO EN INGENIERIA
AGRICOLA

1 6 MESES MAS 6 MESES DE CONTRATO EN PRACTICAS.

INGENIERIA TECNICA AGR[COLA, especialidad en explotaciones agropecuarias
INGENIERIA TECNICA AGRICOLA, especialidad en hortofruticultura y jardineria
GRADO EN INGENIERIA AGRICOLA

SEGUIMIENTO DE LA PROGRAMACION DE LOS MODULOS DE VIVERISMO EN GENERAL Y
HORTICULTURA, ELEBORACION DE PLANOS DE LAS OBRAS EJECUTADAS, PLANO FINAL DE OBRA,
IMPARTIR PARTE DE ALGUNOS DE LOS MODULOS, CALCULO DE NECESIDADES DE MATERIALES,
GESTION DE COMPRAS Y APOYO A LA DIRECCION DE LAS OBRAS.

REUNIR TODOS LOS REQUISITOS GENERALES ESPECIFICADOS A PIE DE PAGINA.

LAS PERSONAS QUE REUNAN LOS REQUISITOS Y ESTEN INTERESADAS PUEDEN ENVIAR SU CV EN
FORMATO "DOC" O "PDF" A: servicioaempresas2@gmail.com INCLUYENDO N° DE DNI, CERTIFICADO DE

ESTAR INSCRITO/A EN EL FICHERO DE GARANTIA JUVENIL Y PUESTO AL QUE OPTA. FECHA LIMITE
NF PRFESFNTACIAN FI NDIA 17 DF DICIFMRRFE NF 2014

Requisitos generales:

e Estar inscritos en el Sistema Nacional de Garantia Juvenil.

* No haber trabajado en los ultimos 30 dias naturales anteriores a la fecha de inicio de la prdctica.

* No haber recibido acciones educativas que conlleven mas de 40 horas mensuales en los 90 dias naturales anteriores a la fecha de inicio de la
prdctica. Este requisito, en el caso de que el interesado hubiera finalizado su participacion en el sistema educativo, se entendera cumplido cuando
no hubiera recibido acciones educativas de mas de 40 horas mensuales en los 30 dias naturales anteriores a la fecha de inicio de la practica.

* No haber recibido acciones formativas que conlleven mds de 40 horas mensuales en los 30 dias naturales anteriores a la fecha de inicio de la
practica.

® Tener, a fecha de suscripcion del acuerdo para la realizacion de la practica mds de 18 afios y menos de 25 arios.

e Estar inscritos como demandantes de empleo no ocupados en cualquier oficina del Servicio Publico de Empleo del Principado de Asturias a fecha
de inicio de la practica.

* Poseer, a fecha de inicio de la prédctica, la titulacidn oficial universitaria, titulacion de formacion profesional de grado medio o superior o titulacion
del mismo nivel que el que esta ultima correspondiente a las ensefianzas de formacion profesional, artisticas o deportivas o bien un certificado de
profesionalidad.

* No haber trabajado mas de 3 meses en la ocupacion objeto de las prdcticas.

Estas practicas profesionales no laborales se realizan al amparo de Convenios suscritos entre los Ayuntamientos que lo soliciten y el Servicio Pu-
blico de Empleo del Principado de Asturias en virtud de lo establecido en el Real Decreto 1543/2011, de 31 de octubre, BOE de 18 de noviembre
de 2011 y van dirigidas a jovenes inscritos en el Sistema Nacional de Garantia Juvenil.

Mas informacion: En esta misma web, apartado Garantia Juvenil (enlazaria con Garantia Juvenil del portal)
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